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Отчет о научно-методическом сопровождении ММО​​​​​​​​​​​​​​​​​ 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов
в I квартале 2023 года
1. Повышение квалификации руководителей ММО

В отчетный период реализовано 1 ДПП ПК в форме стажировки для руководителей ММО:

	№

п/п
	Подразделение
	ММО
	Кол-во стажеров
	Районы

	1.
	Кафедра специального и инклюзивного образования
	Учителей-логопедов

	1

	г. Новосибирск


	
	
	
	
	


2. Повышение квалификации руководителей и членов ММО – работников образования на уровне муниципалитетов (командное!)
За отчётный период повысили квалификацию 27 учителей-логопедов и учителей-дефектологов). В том числе:

— ДПП ПК «Особенности коррекционной составляющей процесса обучения и воспитания дошкольников с тяжелыми нарушениями речи» для педагогических работников ДОУ №85 (из них 5 учителей-логопедов, 2 педагога-психолога, 1 тьютор, 35 воспитателей). ДПП ПК «Проектирование и реализация адаптированных основных общеобразовательных программ для школьников с ограниченными возможностями здоровья» г. Бердск (учителя-логопеды, учителя-дефектологи 22 чел). 
3. Участие в заседаниях ММО по запросу муниципалитетов

Участие в работе ММО учителей-дефектологов г. Новосибирска по теме «Варианты решения проблем в современной системе методической работы» – Горбунова А.Ю.
4. Представление процесса и результатов научно-методического сопровождения деятельности ММО для внешней экспертизы
4.1. Специалисты докладывали о работе с ММО на:
В ходе работы межрегионального круглого стола «Особенности психолого-педагогической реабилитации обучающихся, имеющих инвалидность и (или) ограниченные возможности здоровья» - Горбунова А.Ю. Была отмечена необходимость внесение обсуждения организации профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ в заседания ММО.
4.2. Публикации 

Нет. 
5. Разработка и публикация методических рекомендаций для руководителей ММО
В отчетный период сданы в печать  1 методические рекомендации:

«Формирование функциональной грамотности и жизненных компетенций у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: Методические рекомендации (Вартапетова Г.М., Горбунова А.Ю., Мигулина Н.Б., Пецух О.П., Тараканов А.В. Ткаченко Е.С.).

6. Конкурсы профессионального мастерства для руководителей и членов ММО
Нет.
7. Руководителям ММО были рекомендованы ссылки на публикации, описывающие успешные практики педагогической и методической деятельности
Нет 

8. Результаты проведения стратегической сессии для руководителей ММО
	№
	ММО
	Количество участников сессии 
	Из них руководителей ММО
	Муниципалитеты, представители которых не приняли участие в сессии

	
	Учителей-логопедов, учителей-дефектологов
	51
	51
	Болотнинский р-н,
Доволенский р-н,

Здвинский р-н,

Искитимский р-н,

Кочковский р-н,

Купинский р-н,

Маслянинский р-н, 

Мошковский р-н,

Северный р-н,

Татарский р-н, Чулымский р-н


Вывод: 
Научно-методическое сопровождение ММО учителей-логопедов, учителей-дефектологов в 2023 году осуществлялось в соответствии с дорожной картой. В достаточном объеме реализовано информационное сопровождение деятельности муниципальных методических объединений в части проводимых мероприятий через чат, рассылку писем и ресурс в СДО института.

К числу значимых событий отчетного периода можно отнести проведение стратегической сессии, в ходе которой руководителям ММО учителей-логопедов, учителей-дефектологов представлен формат интерактивного взаимодействия с применением технологии командной работы, которую рекомендовано организовать в муниципалитетах, переданы все необходимые дидактические материалы.
Перспектива на второй квартал – продолжить реализацию научно-методического сопровождения ММО учителей-логопедов, учителей-дефектологов, включая консалтинг, информирование, обобщение передового педагогического опыта и разработку рекомендаций по использованию лучших практик педагогической и методической деятельности работников образования, проведения педагогической диагностики и самообследования результативности методической работы. 
Основные методические события следующего квартала — участие в заседаниях ММО и командное повышение квалификации учителей-логопедов, учителей-дефектологов по запросу муниципалитетов, диссеминация передового педагогического опыта.
Зав. кафедрой специального 

и инклюзивного образования
 ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО                             


Г.М. Вартапетова
