Алгоритм анализа результатов работы ММО __________________ за 2022-2023 уч.г.
								(название)

1. Общие данные:
	
	ФИО
	ОО
	должность

	Руководитель ММО
	
	
	

	Заместитель руководителя ММО (при наличии)
	
	
	



2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО (количественные показатели):
	Показатель
	Количество членов ММО и доля в % от общего количества членов ММО
	Перечень, наиболее яркие примеры

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	
	

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	
	

	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	
	

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  муниципальном уровне
	
	

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне
	
	

	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне
	
	

	Повышение квалификации на курирующей ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
	
	

	Участие в педагогических олимпиадах
	
	

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	
	



3. Проведение заседаний ММО в 2021/2022 году:
	№
	Дата проведения
	Тема
	Результат заседания
	Ссылка на информацию о заседании на официальном сайте

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	



	Показатель
	Количество 
	Перечень , примеры

	Посещение и методический анализ открытых занятий руководителем ММО 
	
	

	Стажировки на рабочем месте
	
	

	Включение интерактивных форм проведения заседаний ММО (практикумов, методических разборов и т.д.
	
	

	Реализация практик наставничества, в том числе в отношении специалистов со стажем работы до 3-х лет
	
	

	Разработка материалов для  диагностики профессиональных дефицитов
	
	



Руководитель ММО________________________ ФИО
