Кафедра педагогики, воспитания и дополнительного образования

Отчет о научно-методическом сопровождении
ММО классных руководителей в III квартале 2022 года

1. Повышение квалификации руководителей ММО
В отчетный период повышения квалификации в форме стажировки для руководителей ММО не было:

	№
п/п
	Подразделения
	ММО
	Кол-во стажеров
	Районы

	1.
	Кафедра педагогики, воспитания и дополнительного образования
	Классных руководителей
	нет
	



2. Повышение квалификации руководителей и членов ММО – работников образования на уровне муниципалитетов
— 1 ДПП ПК для социальных педагогов и классных руководителей, всего – 30 человек (Северный район).

3. Проведение методической сессии для руководителей ММО в рамках XXII съезда работников образования 
Диалоговая площадка «Формирование функциональной грамотности обучающихся: воспитательный аспект» для руководителей ММО классных руководителей состоялась 24 августа 2022 года. Участников онлайн трансляции – 1485, количество просмотров на 5 октября – 1934.

4. Проведение мероприятий для руководителей и членов ММО
По запросу федерального центра научно-методического сопровождения педагогических работников ФГБОУ ВО «НГПУ»
Проектная сессия для классных руководителей и заместителей директора по воспитательной работе «Конструктор учебного года 2022-2023» на базе федерального центра научно-методического сопровождения педагогических работников ФГБОУ ВО «НГПУ» 25 августа 2022 года в рамках XXII Съезда работников образования. 
Малахова Н.Н. – практикум «Инструменты диалога в деятельности классного руководителя» (Программа воспитания, курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном»).
В работе проектной сессии приняли участие 39 педагогических работников из образовательных организаций Новосибирска, Бердска, Искитима, р.п. Кольцово, Новосибирского, Маслянинского районов Новосибирской области.

Интерактивное министерство 23 сентября 2022 года
«Реализации рабочей программы воспитания: опыт региона» (Черникова Л.В., Шуваева О.В.). К трансляции подключились 330 участников из 20 муниципальных районов и городских округов Новосибирской области.
Видеозапись вебинара рекомендована руководителям муниципальных методических объединений для проектирования деятельности в текущем учебном году и обсуждения с педагогами актуальных задач по организации воспитательной деятельности.

По согласованию с Министерством образования Новосибирской области
Онлайн-семинар «Разговоры о важном»: региональный компонент воспитания» 28 сентября 2022 года (совместно с кафедрой управления образованием)
Опытом проведения первых занятий поделилась И.В. Ансимова, заместитель директора по воспитательной работе гимназии № 13 им. Э.А. Быкова г. Новосибирска. Ирина Валерьевна представила эффективные управленческие решения по включению занятий «Разговоры о важном» в образовательный процесс. Черникова Л.В., Лапковская С.А. и Кравцова Н.В. представили источники для поиска регионального материала к темам курса. Боровиков Л.И. подчеркнул качества, которые воспитываются в ребятах благодаря таким занятиям, важность авторского подхода педагога к проектированию диалога в классе.
На семинаре были представлены уникальные региональные ресурсы для подготовки занятий «Разговоры о важном» - портал «Народная летопись Новосибирской области», библиотека «Мудрые дети» и другие. В онлайн-семинаре приняли участие 1230 педагогических работников из всех муниципалитетов Новосибирской области. Количество просмотров на 5 октября – 1494.

5. Представление процесса и результатов научно-методического сопровождения деятельности ММО для внешней экспертизы
5.1 . Выступления на всероссийских и международных конференциях
НЕТ
5.2. Публикации 
НЕТ

6. Разработка и публикация методических рекомендаций для руководителей ММО
НЕТ

7. Конкурсы профессионального мастерства для руководителей и членов ММО
Региональный этап III Всероссийского дистанционного конкурса среди классных руководителей на лучшие методические разработки воспитательных мероприятий
Проведен в Новосибирской области с 1 июля по 12 сентября 2022 года. На региональный этап было представлено 66 работ из 14 муниципальных районов и городских округов Новосибирской области: городов Новосибирска, Бердска и Татарска, а также Баганского, Карасукского, Краснозерского, Куйбышевского, Маслянинского, Мошковского, Северного, Тогучинского, Убинского, Усть-Таркского и Чановского районов.
5 работ победителей регионального этапа представляют Новосибирскую область на федеральном этапе конкурса.

8. Согласование планов ММО классных руководителей на 2022-23 учебный год
Планы не согласованы с муниципалитетами: г. Искитим, р.п. Кольцово, г. Обь, районы Северный, Усть-Таркский, Татарский, Чановский, Купинский, Карасукский, Убинский, Каргатский, Доволенский, Чулымский, Колыванский, Коченёвский, Ордынский, Сузунский, Искитимский, Черепановский, Маслянинский, Тогучинский, Болотнинский, Мошковский, Новосибирский.
Причина – руководители ММО не избраны.

Вывод: 
[bookmark: _GoBack]Дорожная карта научно-методического сопровождения ММО классных руководителей Новосибирской области в 2022 году реализуется согласно графику. В том числе, ведется целевая база данных о руководителях ММО и их кураторах из числа сотрудников районных методических служб, разработаны и реализуются ДПП ПК (тематические модули), ДПП индивидуальных стажировок для руководителей ММО классных руководителей, в том числе в части формирования ФГ в контексте реализации рабочих программ воспитания. Необходимо усилить внимание в вопросах педагогической диагностики и предоставления информации о деятельности ММО в муниципалитетах. 


